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О программе

Уровни программы

Психология

Инструменты управления

Маркетинг и продажи

iCorp. Business Lift — инновационная образовательная система практического 
развития для предпринимателей в области здоровья.


Это программа для самозанятых экспертов и предпринимателей микро- и 
малого бизнеса с оборотом до 3 000 000 рублей в год.


Каждый студент программы получит на свой бизнес-проект аккредитацию 
кластера «БиоМед».

Работа с ограничивающими установками, страхами, ленью, прокрастинацией, 
чувством вины, низкой самооценкой. Осознание своего таланта и 
уникальности. Управление образом жизни, желаниями, персональными 
границами. Тайм-менеджмент.

Проектирование собственной бизнес-модели. Специфика женского лидерства 
и женского управления. Формирование команды из фрилансеров и штатных 
сотрудников. Жизненный цикл сотрудника и два «HR-коромысла». 4 модели 
влияния на людей. Управление проектами, задачами, партнерством и 
коллаборациями, отношениями с врачами и клиентами, финансами.

Организационные аспекты управления. IT-инструменты.

Продуктовая линейка. 7 позиций получения дохода. Ценностное предложение 
на основе задач клиента. Инструменты поиска своего клиента. 
Архетипический маркетинг и брендинг, основы сторителлинга. Аутентичная 
воронка продаж. Экологичные продажи.



Актуальность

Предпринимательские компетенции

Экосистемность

Мышление и навыки предпринимателя сегодня нужны каждому, 

работает ли человек в штате компании, на фрилансе, в формате 

самозанятости или собственного проекта. Даже в рамках 

традиционного наемного труда усиливается тренд на расширение зон 

ответственности.


Поскольку «предпринимательство» — от слова «предпринимать» — 

студенты начинают действовать сразу, буквально с первого занятия. 

Индивидуальные и групповые упражнения выдаются прямо на уроках, 

и сделать их нужно здесь и сейчас. В формате таких брейн-

тренировок практический, ощутимый результат от участия в 

программе неизбежен.

Формирование экосистем — тренд глобального общественного 

здравоохранения и вообще современного мира. Поэтому на 

программе мы не просто даем знания по бизнесу, а создаем 

платформу, экосистему для развития студенческих стартапов. В 

перспективе iCorp. Business Lift начнет работать в формате 

«венчурного строителя», то есть станет финансировать проекты 

учащихся и давать им экспертные поддерживающие рекомендации на 

каждом этапе упаковки бизнеса.



Ментальное здоровье

Mental health — супертренд сегодняшнего дня. Развивается 

«цифровая диетология», корпорации заботятся о профилактике 

выгорания среди сотрудников, ИТ-специалисты разрабатывают 

«умные» девайсы типа пластырей с датчиком для оценки кортизола. 

Само общество пришло к пониманию, что душевное здоровье 

предопределяет физическое. Так, по данным нового исследования 

Global Advisor, 85% опрошенных в России считают ментальное и 

физическое здоровье одинаково важными.

Программа iCorp. Business Lift во многом посвящена и 

психологическим аспектам предпринимательства. Участники 

прорабатывают блоки, мешающие им быть индивидуальностями, 

находят свою миссию, уникальный жизненный сценарий, свои 

глубинные ценности.


Это в том числе позволяет нам реализовывать гибкий бизнес-формат, 

который адаптируется под здоровый лайфстайл. Участники 

программы не механически наращивают объем работы, а совершают 

качественные прорывы, учатся в сжатые сроки добиваться 

многократно больших результатов и при этом полноценно отдыхать.



Адаптация контента под отрасль

Доход

Мы не будем говорить про бизнес и рынок «в целом», обсуждать 

кейсы продуктовых магазинов и брендов одежды. Теория и практика 

нацелены непосредственно на предпринимательство в области 

здоровья.

У многих выпускников помогающих специальностей на стартовом этапе доход 

отсутствует, или имеет эпизодический характер. На программе участник 

приходит к тому, чтобы создать стабильный управляемый доход с 

мотивирующей стоимостью рабочего часа. Тем, кто уже пришел с 

определенным доходом от работы по специальности, мощности программы 

позволяют его увеличить в 2-10 раз.


Как минимум, выпускники программы могут рассчитывать на заработок от 

100 000 до 300 000 рублей, если внедрят все предложенные инструменты. 

Многие смогут окупить стоимость обучения уже в процессе модулей.

Решение проблем помогающих 
специалистов

Продукт

Новоиспеченные помогающие специалисты могут долго вынашивать идею 

своего продукта и сомневаться или сосредоточиться на каком-то 

монопродукте по узкой теме, которая кажется им перспективной или 

вызывает личный интерес. 



В программе iCorp. Business Lift участники сформируют 3D-продуктовую 

линейку из 27 элементов, тем самым окончательно решив вопрос, что 

продавать, чтобы это покупали.

Маркетинг

У новичков отсутствует продуманная маркетинговая система, либо 

продвижение ведется от случая к случаю. На программе каждый участник 

проработает каналы маркетинга и начнет получать с них заявки на свои 

продукты и услуги.

Продажи

Команда

В начале у кого-то продаж или нет вообще, или специалист вынужден 

довольствоваться разовыми заказами. Инструментарий программы 

позволяет найти и удержать клиентов и создать на базе отношений с ними 

поток возобновляемых продаж.

Из состояния «одиночки» участник переходит в позицию предпринимателя, 

который способен создать команду сотрудников, фрилансеров и подрядчиков 

и наладить ее работу. Также мы учим зарабатывать с минимальной командой 

или без нее, чтобы участники могли переживать и различные кризисные 

ситуации, если возможности привлечь дополнительную рабочую силу в какие-

то периоды не будет.



Бизнес-процессы

Не все до конца понимают, что такое «бизнес-процессы», и зачем над ними 

рефлексировать. Участники программы пропишут их, внедрят, увидят, как 

получать от них повторяющийся целевой результат.


Участники четко поймут, как оказывать услугу (проводить консультационную 

сессию и т.д.), как отстаивать личные границы перед клиентами и вступать в 

партнерства с врачами. Научившись мыслить бизнес-процессами, 

начинающие предприниматели смогут улучшить любой участок своей работы.

Коммьюнити

Обучение в команде многократно эффективнее классического формата 

«одинокого участника с тетрадкой». Через социальность и коммуникацию 

новые нейронные связи и паттерны поведения закрепляются быстрее.


После обучения связь бизнес-школы с участниками не прекращается. 

Участники останутся в инфополе программы, будут привлекаться к 

профессиональным мероприятиям и коллаборациям.



Мышление

Многим не помогают обычные бизнес-вебинары и тренинги, потому что они 

остаются с привычным «механическим» мышлением. Накапливают 

информацию, но не знают, как применить ее в жизни. Задача iCorp. Business 

Lift — взрастить внутри каждого участника предпринимательскую позицию, 

сделать каждого самодостаточным предпринимателем.


Большинство программ для помогающих специалистов прокачивают только 

профессиональную позицию, то есть просто учат тому, что составляет 

содержание услуги, но не дают понимания, как ее упаковывать, продавать и 

оказывать. iCorp. Business Lift — программа о том, как системно вести бизнес, 

отвечающий на запрос «Я все знаю, но не понимаю, что с этим делать».


Из-за отсутствия предпринимательской позиции специалисты не до конца 

реализуют свой потенциал. Чем быстрее каждый помогающий специалист 

перейдет в бизнесовую позицию, тем больше пользы получат потенциальные 

клиенты, тем больше людей сохранят здоровье и годы жизни, благодаря 

превентивному подходу. 


Сейчас сознание потенциального участника программы напоминает 

захламленную лестницу, где каждая коробка представляет собой нерешенный 

вопрос вроде «А что писать в соцсетях», «Как повысить свой чек», «Как 

зарабатывать от 100 000 в месяц». Программа iCorp. Business Lift позволяет 

подняться к стабильному воспроизводимому доходу в максимально сжатые 

сроки и с комфортом, минуя горы эмоционального мусора, недопониманий и 

сомнений.


В основе программы — парадигма iCorp. Business Lift, которая предполагает, 

что студент трансформирует свою карьеру в самодостаточный бизнес и 

учится совмещать несколько ролей одновременно — быть сразу и экспертом, 

и маркетологом, продавцом, и автором продуктов, и управленцем.



Формат

Программа iCorp. Business Lift реализована по принципу «80% практики, 20% 

теории» в гибридном формате, который сочетает бизнес-игры, 

стратегические сессии, живые коллаборации, проработки техник в мини-

группах.


Участникам обеспечена обратная связь в чате и support сall.

Упор в программе делается на игровой интерактивный процесс. 

Наша задача — не просто чтобы участник узнал больше 

информации о бизнесе, а чтобы каждый попробовал поступать по-

новому, прожил новый для себя опыт, сделал первые шаги, начал 

действовать.


В этом живом процессы участники, делая задания, сразу получают 

результат. Фактически это даже не игровой процесс, а бизнес в 

реальном времени.

Поробнее вам расскажет специалист приемной  
комиссии, оставьте заявку и с вами свяжутся

Отправить 
запрос

https://login.uom.education/bzl_oz_email?utm_source=email&utm_medium=cpc&utm_campaign=bizneslift&utm_term=welcome
https://login.uom.education/bzl_oz_email?utm_source=email&utm_medium=cpc&utm_campaign=bizneslift&utm_term=welcome


Программа обучения
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09.04 - 14.04

17.04 - 13.05

Стартовая деловая игра (kick off). 

Формат: онлайн.

Дистанционная работа в командах, 

еженедельные онлайн-встречи с 

наставниками и экспертами.

Дистанционная работа в командах, 

еженедельные онлайн-встречи с 

наставниками и экспертами.

01.05 - 09.05

Бонус-неделя: общий академический отпуск, сверхважная задача — отдохнуть, 

набраться сил, провести время с семьей.

13.05 - 14.05

Двухдневная бизнес-игра 2. Формат: 

офлайн / онлайн.

15.05 - 02.06

Дистанционная работа в командах, 

еженедельные онлайн-встречи с 

наставниками и экспертами.

03.06

Финальная деловая игра. 

Формат: онлайн.

04.06 - 11.06

Бонус-интенсив по увеличению 

объемов продаж: онлайн-

помощь в чате.

15.04 - 16.04

Двухдневная бизнес-игра 1. 

Формат: офлайн / онлайн.



2 формата участия

Как проходит программа

Онлайн Офлайн


4 деловые игры онлайн


общий чат общения 


командный чат общения


5 онлайн-встреч с 
экспертами


5 онлайн-встреч с командой


поддержка тьютора 


видео-записи встреч


презентации 


доступ к материалам 2 года

2 деловые игры офлайн в 
Москве с возможностью 
личного общения с 
экспертами программы


2 деловые игры онлайн


общий чат общения 


командный чат общения


5 онлайн-встреч с 
экспертами


5 онлайн-встреч с командой


поддержка тьютора 


видео-записи встреч


презентации 


доступ к материалам 2 года

Бизнес-игры: уникальный формат интенсивного погружения в темы 

программы, в рамках которого каждый участник проживает аспекты 

своего проекта и заряжается атмосферой деятельности

Работа в группах: в течение программы участники несколько раз 

делятся на команды, это способствует нетворкингу, поиску партнеров 

для совместной деятельности, поддержке таких же как ты



Онлайн-вебинары с наставниками и экспертами: один раз в неделю 

мы встречаемся онлайн для обсуждения важных вопросов, отработки 

новых техник

Бизнес-завтраки: по возможности мы обязательно встречаемся в 

неформальной обстановке в городах присутствия участников 

программы с экспертами и наставниками

Чат участников: пространство где вы вместе с одногруппниками 

сможете обсуждать задания, делиться наблюдениями и помогать друг 

другу

Задания на работу с состоянием, повышение уровня энергии, 

поддерживающие коучинговые практики

Постоянная адаптация программы под запросы участников: 

дополнительно к обязательной части программы мы вводим встречи 

для проработки вопросов, возникающих у участников программы в 

процессе работы над проектами

Задания непосредственно связанные с реализацией проекта: 

никакой воды, только полезные практические знания



Возможные траектории после завершения 
программы

Бизнес (производство, 
магазин, body-, beauty-, 

wellness-студия)

Обучение и просветительство 
(свои курсы, корпоративные и 

групповые лекции)

Монетизация личного бренда 
(партнерские интеграции и т.д.)

Участие в развитии 
здравоохранения на 

государственном уровне

Частная консультационная 
практика



Спикеры программы

Спикеры программы iCorp. Business Lift — Марина Смирнова, 

Константин Орлов, Ольга Апреликова.

Константин

Орлов

Выпускник Duke University (США), The International Academy for 

Leadership (Германия). Практикующий управленец.


22 года опыта в развитии общественных и бизнес-проектов, 19 лет 

в академическом образовании и корпоративных тренингах, 15 лет 

в обучении сотрудников международных корпораций и работе 

внутри корпорации.


Проводил тренинги и лекции для Microsoft, Российской академии 

народного хозяйства и государственной службы при Президенте 

Российской Федерации, «Сколково‎»‎, Президентской программы 

подготовки управленческих кадров, «Рыбаков Фонд‎»‎.


Спикер TEDx и World Economic Forum.



Ольга 
Апреликова

Марина 
Смирнова

Бизнес-эксперт (Emba Cambridge Judge Business School). 

Эксперт по созданию образовательных проектов в сфере 

медицины.


Практический, клинический психолог.


Президент Университета образовательной медицины. 

Генеральный продюсер образовательной программы 

«Превентивное и персонализированное управление 

здоровьем», прошедшей аккредитацию в крупнейшей 

канадской ассоциации Health Coach Alliance, а также 

программы «Функциональная и клиническая 

нутрициология» и других направлений Университета 

образовательной медицины.


Стояла у истоков превентивной медицины в России как 

продюсер и управляющий партнер медицинских проектов. 

Развивает профилактический подход к здоровью уже более 

18 лет на уровнях бизнеса, образования и государственных 

структур.


Член экспертного совета Агентства стратегических 

инициатив РФ по социальным проектам.

Эксперт по маркетингу, специалист по разработке и 

продвижению брендов.


Опыт консалтинга в сферах: производство продуктов 

питания, сельское хозяйство и агропромышленность, 

медицина и фармацевтика, товары для детей, косметика и 

бытовая химия, искусство и творчество.


Образование: магистр маркетинга, International Market 

Research course (Joensuu, Finland), Intensive Course in 

Business Studies (Castellanza, Italy).


Ключевой жизненный принцип — целостное развитие (body, 

mind and soul).



Андрей 
Бузина

Основатель креативного агентства Smetana. Сооснователь 

платформы видеорекламы NativeRoll. Сооснователь 

некоммерческого сообщества русскоязычных 

предпринимателей Mesto. Основатель проекта 

«Доброшифт». Основатель и креативный продюсер YouTube-

канала Smetana TV.


Эксперт по креативному продюсированию, созданию и 

продвижению брендов, производству и дистрибуции 

вирусного контента, продюсированию медиапроектов, 

работе с лидерами мнений, PR, медиа.


Более 15 лет опыта в индустрии рекламы, PR и медиа. 

Креативный консультант компаний-лидеров рынка. Спикер 

TEDx.

Софья 
Хасиева

Более 10 лет опыта создания и продвижения корпоративных 

брендов.


Сооснователь группы социальных бизнесов Mamas Place: 

клубы для мам с маленькими детьми Mamas' Place, event-

агентство Mamas' Place, туристические поездки Mamas' 

Travel, фестиваль маленьких театров Mamas' Place Fest.


Опыт модерации стратегических сессий и деловых клубов 

более 20 лет.


Автор серии лекций о малобюджетном маркетинге.


Выпускница факультета психологии Санкт-Петербургского 

университета, а также Master of Business Administration 

Kingston University (London).



Екатерина 
Куропаткина-
Нечаева

Продюсер-маркетолог, организатор обучающих проектов 

высокой ценности.


Эксперт по разработке и продвижению личного бренда.


Учредитель центра продюсирования и генеральный 
директор проекта «Рост Личности».


Со-учредитель проекта «Целостность» с Юрием Мошкиным.


Организатор сертификационного обучения 

нейролингвистическому программированию.


Партнер проекта школы мозаики «Сад Гранат». Друг и 

партнер проектов с Джоном Кехо, Брониславом 
Виногродским.

Маргарита 
Кошеверская

Елена 
Орлова

Предприниматель, продюсер международных офлайн- и 

онлайн-проектов.


Наставник предпринимателей.


Маркетолог-продуктолог.


Специалист по продажам через контент.


Эксперт по созданию и продвижению личного бренда.

Биолог.


Интегративный нутрициолог.


Специалист по здоровому питанию.


Гербалист.


Научный куратор, преподаватель.


Автор проекта Gourmanistic и курса "Институт Еды".


Специалист по ревайлдингу человека.



Тарифы и стоимость обучения

Тариф «‎Онлайн»

Тариф «‎Офлайн»

видео-записи встреч


презентации 


доступ к материалам 2 года 


5 онлайн-встреч с экспертами


5 онлайн-встреч с командой

видео-записи встреч


презентации


доступ к материалам 2 года 


5 онлайн-встреч с экспертами


5 онлайн-встреч с командой


поддержка тьютора 

поддержка тьютора 


4 деловые игры онлайн


общий чат общения 


командный чат общения

2 деловые игры онлайн


общий чат общения 


командный чат общения


+ 2 деловые игры офлайн в 
Москве с возможностью 
личного общения с 
экспертами программы

120 000 руб.

160 000 руб.

108 000 руб.

148 000 руб.

(при оплате до 9 марта)

(при оплате до 9 марта)



Тарифы и стоимость обучения

Тариф «‎VIP»

видео-записи встреч


презентации


доступ к материалам 2 года 


5 онлайн-встреч с экспертами


5 онлайн-встреч с командой


поддержка тьютора 


2 деловые игры онлайн


2 деловые игры офлайн в 
Москве

общий чат общения 


командный чат общения


+ Индивидуальный чат с 
Константином Орловым, 
приоритет в обратной связи


+ 3 развернутые 
индивидуальные консультации 
по вашему проекту от авторов 
и экспертов программы

333 000 руб. 300 000 руб.
(при оплате до 9 марта)

Получить бесплатную консультацию

https://login.uom.education/bzl_oz_email?utm_source=email&utm_medium=cpc&utm_campaign=bizneslift&utm_term=welcome


u o m . e d u c at i o n

Секретариат  
Университета образовательной  

медицины

 8 (800) 551-14-48

http://uom.education

